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พิิสููจน์อัักษร
นางสูาวกฤติิยา อัินถา

ศิิลปกรรม
นางสูาวจารุวรรณ บุุญยะมณี
นางสูาวสูไบุทิิพิย์ ภููศิิลาแทิน
นางสูาวอัินธิิรา อัินทิรสููติ

ช่่างภูาพิ
นายกฤติบุุญ คล่อังอัักขระ

ผูู้�ช่่วยช่่างภูาพิ
นางสูาวกิติติิยา โติแย�ม

เปดบาน สบส.

Open House

ทิี�ปรึกษา
ดร.นายแพิทิย์ภูานุวัฒน์ ปานเกติุ
ทิันติแพิทิย์อัาคม ประดิษฐสูุวรรณ
นายแพิทิย์กรกฤช่ ลิ�มสูมมุติิ
นายแพิทิย์อัดิสูรณ์ วรรธินะศิักดิ์
นางสูาวมะลิ ไพิฑููรย์เนรมิติ

บุรรณาธิิการ
นายทิวิช่ เทิียนคำา

กอังบุรรณาธิิการ
นางสูาวเพิ็ญพิิช่ช่า รุ่งเรือัง
นายสูราวุฒิ จบุศิรี
นางสูาวกิรณา สูมวาทิสูรรค์ 
นางสูาวจารุวรรณ บุุญยะมณี
นางสูาวนีรวรรณ จุฬาทิิพิย์

คนบุนปก
นายภููวนาจ  ปลื�มใจ
กอังวิศิวกรรมการแพิทิย์  
นางสูาวอัาทิิติยา ลาสูะมอั 
กลุ่มพิัฒนาระบุบุบุริหาร
นางสูาวนิรช่า พิรมศิรี 
กลุ่มแผู้นงาน สูำานักงานเลขานุการกรม

บบอกกล่าว

ติิดติามอ่ัานจลุสูารอัอันไลน์ สูบุสู.ซอัย 8 ได�ทิี�เฟซบุุ�ก www.facebook.com/hss8book 
และเวบ็ุไซต์ิสูำานกัสูื�อัสูารและประช่าสูมัพินัธ์ิ https://prgroup.hss.moph.go.th

ก.
 สูวัสูดีปีใหม่ 2568 ปีงูเล็ก ปีแห่งความสูดใสู มาพิร�อัมอัากาศิ
หนาวเย็นสูบุายๆ เหมาะกับุการท่ิอังเทิี�ยวพัิกผู่้อันให�สุูขใจ 
สูบุายอัุรา หลายๆ แห่งมีการติกแติ่งสูถานทิี� พิร�อัมติ�อันรับุเดือัน
มกราคม เดือันแห่งเทิศิกาลหลากหลายทิี�ร่วมเฉลิมฉลอัง เช่่น  
วันปีใหม่ วันเด็ก วันครู และวันติรุษจีน ทิี�เป็นช่่วงเทิศิกาลแห่ง
ความสูขุ การเฉลมิฉลอัง ความสูนกุสูนาน และการมอับุความสูขุดีๆ  
แก่กันและกัน สูร�างพิลังบุวกในการเป็นแรงผู้ลักดันให�ชี่วิติมี 
ความสูุขสูมหวังในทิุกสูิ�งครับุ   
 จุลสูารอัอันไลน์ สูบุสู. ซอัย 8 ฉบุับุนี� ปีใหม่ติ�อันรับุเทิศิกาล
ทิมีงานช่วนบุคุลากรกรม สูบุสู. แต่ิงกายด�วยช่ดุสูสีูนัสูดใสู มาร่วม 
เฉลิมฉลอังปีใหม่ ทีิ�มอับุความสุูขด�วยสูถานทิี�ภูายในกรม สูบุสู. 
พิบุกนัได�ในเล่มครับุ และเรื�อังราวต่ิางๆ ในคอัลมัน์ทิี�มแีต่ิเรื�อังดีๆ  
กับุการเปิดฤกษ์ในเดือันมกราคม เปิดอั่านได�ในเล่มครับุ
 สุูดทิ�ายนี� ขอัให�ผูู้�อั่านทิุกทิ่าน มีความสูุขในปีมะเสู็ง รำ�ารวย 
เงินทิอัง สูมหวังทิุกสูิ�ง ช่ีวิติมีสูีสูัน สูดใสู ร่าเริง สูุขภูาพิแข็งแรง 
        ติลอัดปีและติลอัดไป ทิีมงานพิร�อัมเสูิร์ฟความสูุขให� 
          ทิกุท่ิาน ติลอัดปี 2568 อัย่างแน่นอัน สูขุสูนัต์ิวนัปีใหม่
          2568  HAPPY NEW YEAR 2025 ครับุ

New Year’s
 Colourful Celebrations

ผู้ลิติโดย
สูำานักสูื�อัสูารและประช่าสูัมพิันธิ์
กรมสูนับุสูนุนบุริการสูุขภูาพิ 
กระทิรวงสูาธิารณสูุข ซ.สูาธิารณสูุข 8 
ติ.ติลาดขวัญ อั.เมือัง จ.นนทิบุุรี 11000
โทิรศิัพิทิ์ 0 2193 7000



33

ประมวลข่่าวเด่่น
ด้้าน กรม สบส. ปีี 2567

 กรม สูบุสู. ร่วมทิมีทิี�ปรกึษารฐัมนติรี
ว่าการกระทิรวงสูาธิารณสุูข และเจ�า
หน�าทิี�ติำารวจ ลงติรวจสูถานประกอับุ
การเพิื�อัสุูขภูาพิ “Siam Massage & 
Spa” พิบุไร�ใบุอันุญาติประกอับุกิจการ  
เข�าขา่ยสูปาเถื�อัน จงึควบุคมุติวัผูู้�ติ�อังหา
สู่งพินักงานสูอับุสูวนเพิื�อัดำาเนินคดีติาม
กฎหมายติ่อัไป

ด้้านคุ้้้มคุ้รองผู้้้บริโภคุ้ในระบบบริการส้ขภาพ 

ด้้านมาตรฐานระบบบริการส้ขภาพ

โชว์ผลงานรวบ 4 คลินิกเถื่่�อน

 กรม สูบุสู. ร่วมกับุติำารวจ บุก.ปคบุ.แถลงผู้ลการ
ลงพืิ�นทิี�ติรวจ 5 คลินิก ในพิื�นทิี�กรุงเทิพิฯ ปทุิมธิานีและ 
ระยอัง พิบุเป็นคลนิกิเถื�อัน 4 แห่ง ลกัลอับุใช่�ร�านเสูรมิ 
สูวยและบุ�านพัิกให�บุริการฉีดสูารเสูริมความงาม 
พิร�อัมจับุกุมผูู้�ติ�อังหา 6 ราย ติรวจยึดขอังกลาง 96 
รายการ มลูค่ารวมกว่า 500,000 บุาทิ

ตรวจจับสปาเถื่่�อน

นโยบาย 12+1

 การประช่มุเช่งิปฏิบิุตัิกิารมาติรฐานระบุบุบุรกิาร
สูุขภูาพิกับุนโยบุาย 12+1 สูู่มาติรฐานโรงพิยาบุาล
ติ�นแบุบุศัิกยภูาพิสูงูในอัตุิสูาหกรรมการแพิทิย์และ
ทิ่อังเทิี�ยวเชิ่งสูุขภูาพิ เพืิ�อัสู่งเสูริม พิัฒนาสูถาน
พิยาบุาลภูาครฐัให�มคีณุภูาพิติามทีิ�มาติรฐานกำาหนด 

สูร�างความมั�นใจให�ผูู้�รบัุบุริการมีความ
ปลอัดภูัย
นวัตกรรม Care Camera

 นวัติกรรม Care Camera เฝ้้าระวัง 
ติิดติาม สัูญญาณชี่พิผูู้�ป่วย หรือัผูู้�สููง
อัายุทิี�พัิกรักษาติัวทิี�บุ�านให�ได�รับุการ
ดูแลอัย่างปลอัดภูัย พิร�อัมติิดติั�งระบุบุ
สู่งสูัญญาณฉุกเฉิน ไปยังสูมาร์ทิโฟน
ขอังผูู้�ดูแลเพิื�อัติรวจสูอับุและให�ความ
ช่่วยเหลือัผูู้�ป่วยอัย่างทัินท่ิวงทิี โดย 
Care Camera ได�ยื�นจดทิะเบุียน 
อันุสูิทิธิิบุัติรเป็นทิี�เรียบุร�อัย
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ด้้านการมีส่วนร่วมภาคุ้ปีระชาชน

ด้้านเศรษฐกิจส้ขภาพ

ประชาพิิจารณ์์ร่าง พิ.ร.บ.อสม.

 กรม สูบุสู. จัดเวทิีประช่าพิิจารณ์ร่าง พิ.ร.บุ. 
อัสูม.ทิั�ง 4 ภูาค ผู้ลการทิำาประช่าพิจิารณ์ ภูาพิรวม 
เหน็ด�วยเป็นทิี�น่าพิอัใจ เพิราะได�สูร�างหลักประกัน 
ให�กับุ อัสูม. ได�มีช่ีวิติและการทิำางานทิี�ก�าวหน�า

 แคมเปญ อัสูม.ทัิ�วไทิย ร่วมใจทิำาความดี 
ปกัหมุดกลุม่เปราะบุางผู่้านแอัป “พิ�นภัูย” ให�ครบุ 
ทิุกติำาบุล เพิื�อัให�กลุ่มเปราะบุางได�เข�าถึงบุริการ 
สูุขภูาพิอัย่างทิั�วถึง น�อัมถวายเป็นพิระราช่กุศิล 

อสม. ปกัหมุด่กลุม่เปราะบางทัั่�วไทั่ย

 กิจกรรม “อัสูม. ช่วนนับุคาร์บุ” พิบุ อัสูม. 
สูามารถนับุคาร์บุตินเอังและบุันทิึกผู้ลผู้่าน
แอัปพิลิเคช่ันสูมาร์ทิ อัสูม. ได�ครบุ 100% ขอัง
จำานวน อัสูม.  โดยเฟสูติ่อัไป อัสูม.จะดำาเนินการ
เช่งิรกุคัดกรอังโรค NCDs ในประช่าช่นอัายุ 35 ปี 
ขึ�นไป เพิื�อันำาไปใช่�ประโยช่น์ในการติดิติามประเมนิผู้ล 
 และวางแผู้นกิจกรรมปอ้ังกนัโรค NCDs ในระดับุ
พิื�นทิี� ขจดัโรค NCDs ให�หมดไปจากประเทิศิไทิย

อสม.ชวนนับคาร์บ

แด่พิระบุาทิสูมเด็จพิระเจ�าอัยู่หัว ในปี
มหามงคลเฉลิมพิระช่นมพิรรษา 6 รอับุ 
28 กรกฎาคม 2567

ประชมุวิชาการนานาชาติ

 การประช่มุวชิ่าการนานาช่าติผิู้ลติิภูณัฑ์ู 
การแพิทิย์ขั�นสูงูกับุการสู่งเสูริมอุัติสูาห- 
กรรมบุริการสูุขภูาพิเพิื�อัขับุเคลื�อัน
เศิรษฐกิจสูุขภูาพิขอังประเทิศิไทิย โดย
ได�รับุเกียรติิจากผูู้�ทิรงคุณวุฒิทิั�งใน
ประเทิศิและต่ิางประเทิศิ ร่วมแลก
เปลี�ยนอังค์ความรู� อัาทิิ Global ATMP 
Markets and Regulation, ATMP 
Manufacturing Standards and 
Regulatory Evolution in Japan, 
สูถานการณก์ารใช่�เซลลแ์ละยนีบุำาบุดัใน
ประเทิศิไทิย การพัิฒนาผู้ลิติภูัณฑู์การ
แพิทิย์ขั�นสูงูในประเทิศิไทิย และอืั�นๆ บส ส
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บ ส

 ใครเคยเป็นบุ�าง เมื�อัปีใหม่ 
ผู่้านไป จะมีอัาการซึม เหงา 
เฉา ปรบัุตัิวไมท่ินั ทิั�งๆ ทิี�เพิิ�ง
ไปพัิกผู่้อันช่าร์จแบุติฯ ใช่�
เวลาวันหยุดยาวอัยู่กับุคน
ทิี�รัก หรือับุางคนอัาจขาดคน
ทิี� มาใช่� ช่่ วง เวลาดี ๆด� วย 
ทิำาให�ผู้่านปีเก่าเข�าสูู่ปีใหม่
อัย่างว�าเหว่เปล่าเปลี�ยวใจ 
 ระยะอัาการทิั�วไป จะเป็น
อัยู่ 2-3 วัน แต่ิบุางคนอัาจ
เป็นยาวถงึ 2-3 สูปัดาห์ นี�คอืั 
อัาการขอังภูาวะ New Year  New Year 
Blues Blues 
 จุลสูารอัอันไลน์ สูบุสู.ซอัย 
8 ขอัติ�อันรับุศัิกราช่ใหม่ ด�วย
ความน่ารักสูดใสูขอังบุคุลากร  
กรม สูบุสู. ทิี�จะมาพิร�อัมกับุ
ทิริคในการรับุมือักับุสูภูาวะ
ซึมเศิร� าหลังหยุดยาวใน
เทิศิกาลปีใหม่

ฮีีลใจ เติิมไฟ
หลัังปีีใหม่่

ขอับุคุณสูถานทิี� : กอังสูถานประกอับุการเพิื�อัสูุขภูาพิ
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น.สู.นิรช่า พิรมศิรี (ไอัซ์) กลุ่มแผู้นงาน
 สูำานักงานเลขานุการกรม

 “ก็จะคิดถึงค่าใช่�จ่ายทิี�เราติ�อังจ่าย (หัวเราะ) มันก็ทิำาให�เรามีแรงทิี�จะทิำางานติ่อั เรามีเป้าหมายอัยากซื�อัขอังโน่นนี� ก็ทิำาให�มีแรงมาทิำางานค่ะ”
น.สู.อัาทิิติยา ลาสูะมอั (อััสู) กลุ่มพิัฒนาระบุบุบุริหาร

นายภููวนาถ ปลื�มใจ (เบุิร์ด) กอังวิศิวกรรมการแพิทิย์

 “ผู้มก็จะไปอัอักกำาลังกาย เพิื�อับุูสูติ์เอันเนอัร์จี� 
(Energy) ให�มีแรงทิำางาน แล�วก็พิูดคุยกับุเพิื�อัน
ร่วมงานอัะไรแบุบุนั�นครับุ”

 มาก�าวผู้่าน New Year Blues ดูแลใจให�สูดใสูหลังปีใหม่ไปด�วยกันนะคะ

 “พิอักลบัุมาจากหยดุปใีหม ่เรากจ็ะมี
ความรู�สูกึขี�เกยีจทิำางาน ดังนั�นพิอัทิำางาน
เสูร็จ เราก็เลยจะนัดเพิื�อันไป hang out 
หรือัว่าไปทิำากิจกรรม เล่นกีฬา กินข�าว 
เทิี�ยวคาเฟ่ ไปกินขนม แล�วก็นั�งเม�าท์ิ
มอัยเรื�อังการทิำางาน แลกเปลี�ยนความ
คิดกันค่ะ”

บส ส
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by สูราวุฒิ

มุมน่ารักๆ ก็มีหลายทิี�นะครับุ ติามมากันได�เลย

มุมนี�ห�ามพิลาด!! มาถ่ายแบุบุในลุคเทิ่ๆ คลูๆ กันนะครับุ

JOHN SMITH

สราพาทัวร์

HAPPY NEW YEAR @HSS

 สุูขสูันติ์วันปีใหม่ทุิกทิ่านครับุ สูราพิาทิัวร์ขอัพิาผูู้�อั่านทิุกทิ่านพิาช่มรอับุรั�วการ
ติกแติ่งสูถานทิี�ปีใหม่ขอังกรม สูบุสู. เพิื�อัสูร�างสูีสูัน และความสูุขขอังคนในกรม สูบุสู. 
จะมีทิี�ไหนบุ�าง ไปช่มกันเลย ÃÑÇæÃÑÇæÃÑÇæÃÑÇæÃÑÇæáªÐ&áªÃ� áªÐ&áªÃ� áªÐ&áªÃ� 

ÃÑÇæÃÑÇæÃÑÇæÃÑÇæÃÑÇæ
áªÐ&á

ªÃ� 
áªÐ&á

ªÃ� 
áªÐ&á

ªÃ� 
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by สูราวุฒิ

A& ใบุอันุญาติผูู้�ดำาเนินการ ทิั�งประเภูทิกิจการสูปา และการดูแลผูู้�สููงอัายุหรือัผูู้�มีภูาวะพิึ�งพิิง ใช่�ได�ติลอัดช่ีพิ 
แติ่ถ�ามีการติรวจสูอับุพิบุว่า ผูู้�ได�รับุใบุอันุญาติขาดคุณสูมบัุติิ หรือัฝ่้าฝ้ืนไม่ปฏิิบัุติิหน�าทีิ�ติามทีิ�กฎหมาย
กำาหนด ผูู้�อันุญาติมีอัำานาจสูั�งพิักใช่� หรือัเพิิกถอันใบุอันุญาติได�

Q ใบุอันญุาติผูู้�ดำาเนินการสูถานประกอับุการเพิื�อัสูขุภูาพิ มอีัายกุี�ปี?
นายแบุบุ : นายปริญญา  ณ เชี่ยงใหม่  กอังวศิิวกรรมการแพิทิย์

บส ส

บส ส

JOHN SMITH

สราพาทัวร์

 บุอักแล�วว่าการจัดติกแติ่งสูถานทิี�ขอังกรม สูบุสู. จัด
เติ็มแบุบุความสูุขเติ็มเปี�ยมกันสูุดๆ  ขอัให�ทิุกทิ่านมีความ
สูุขในวันปีใหม่ สูราขอัไปถ่ายรูปปีใหม่ก่อัน พิบุกันใหม่
ฉบุับุหน�าสูวัสูดีปีใหม่ครับุ

แช่ะ! มุมหล่อัๆ กับุติ�นคริสูติ์มาสูสูีขาว จะมาเดี�ยว มาคู่ หรือั
เป็นแก�ง ได�หมดครับุ

กอังกฎหมายก็ห�ามพิลาด!

มุมนี� กอัง วศิ. ผู้มจัดเอังนะครับุ

ขอัมอับุขอังขวัญให�ทิุกคนนะครับุ

มุมนี� Happy New Year 

ÃÑ¡àÅÂÃÑ¡àÅÂÃÑ¡àÅÂ

ÃÑ¡àÅÂÃÑ¡àÅÂÃÑ¡àÅÂ
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ee
byกิรณา

EALTHH

บส ส

 เพิื� อันๆ รู� มั� ย ว่ า เด็ กๆ 
ก็ติ�อังอัอักกำาลังกายเหมือัน
กนั ยิ�งในปจัจบุุนัทีิ�เดก็ๆ ติา่ง
ติิดโทิรศัิพิท์ิมือัถือั แท็ิบุเล็ติ 
คอัมพิิวเติอัร์ ฯลฯ ทิำาให�เด็ก
ขาดการเคลื�อันไหวร่างกาย 
ประกอับุกบัุพิฤติิกรรมการกนิ
ทิี�ไม่ถูกติ�อัง กินอัาหารมาก
เกินความจำาเป็นขอังร่างกาย 
กินนำ�าหวาน นำ�าอััดลม ขนม
ขบุเคี�ยว อัาหารทิี�มีแป้งเยอัะ 
ขยบัุรา่งกายน�อัยลง ยิ�งทิำาให�
เสูี�ยงต่ิอัการเกิดโรคต่ิางๆ 
เช่่น โรคอั�วนในเด็ก 
 ช่วนเด็กขยบัุร่างกาย ทิำาได� 
งา่ยๆ ลดการนั�งหรอืันอันทิี�ไม่
จำาเป็น เช่่น นั�งดูทิีวี นั�งเล่น
เกมเป็นเวลานานๆ ช่ักช่วน

ชวนเด้ก็ลด้จอ ออกกำาลงั

สร้างส้ขภาพที่ี�ด้ี

ความยืดหยุ่นขอังกล�ามเนื�อั  
 การอัอักกำาลังกายยังช่่วย
เพิิ�มมวลกระดูกให�แข็งแรง 
สูร�างความแข็งแรงขอังกล�าม
เนื�อั ระบุบุหัวใจและหลอัด
เลือัดแข็งแรงขึ�น ควบุคุมนำ�า
หนกัตัิว จิติใจแจ่มใสู อัารมณ์
ดี ประโยช่น์ดีๆ มีมากขนาดนี� 
มาช่วนลกูหลาน ลด ละ หน�าจอั 
หันมาขยับุร่างกาย ให�สูุขภูาพิ
ดแีขง็แรงกนัดกีวา่คะ่ แล�วพิบุ
กันใหม่ในฉบุับุหน�า ขอัติัวพิา
เด็กๆ ไปวิ�ง ขยับุร่างกายก่อัน
นะคะ

ให�ทิำากิจกรรมทีิ�ช่อับุ ร�อัง
เพิลง เล่นดนติรี หรือัช่่วย
พิ่อัแม่ทิำางานบุ�าน รดนำ�า 
ติ�นไม� หรือัเดินเล่นในสูวน
สูาธิารณะ และให�เด็กอัอัก
กำาลั งกายแบุบุแอัโรบิุก 
อัย่างน�อัยวันละ 20 นาทีิ 
เช่่น วิ�ง กระโดดเช่ือัก เติ�น
แอัโรบุิก รวมทัิ�งฝ้ึกความ
แข็งแรงขอังร่างกาย และ
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เติรียมความพิร�อัม

ติรวจเยี�ยม ประชุ่มวิช่าการนานาช่าติิ

เครือัข่ายประช่าสูัมพิันธิ์

ประชุ่มช่ี�แจง

ติรวจประเมินมาติรฐาน
แสูดงความยินดี

บส ส

บส ส

บส ส

บส ส

บส ส

บส ส

 ดร.นพิ.ภูานุวัฒน์ ปานเกตุิ 
อัธิบิุด ีกรม สูบุสู. ลงพืิ�นทิี�ติรวจ
เยี�ยมการดำาเนินงาน 10 วัน 
อันัติราย ในช่ว่งเทิศิกาลปใีหม่ 
พิ.ศิ. 2568 ณ จ.สูุโขทิัย 

 ดร.นพิ.ภูานวุฒัน ์ปานเกติ ุอัธิบิุดีกรม สูบุสู. เปน็
ประธิานเปิดการประชุ่มเช่ิงปฏิิบุัติิการพิัฒนา
ศิักยภูาพิการจัดทิำาเนื�อัหาและการเติรียมความ
พิร�อัมการเข�าร่วมจัดนิทิรรศิการสูำาหรับุอัาคาร
นทิิรรศิการไทิยในงาน Expo 2025 Osaka Kansai 
ครั�งทิี� 2 ณ ห�อังประชุ่มกรม สูบุสู.

 ทิพิ.อัาคม ประดษิฐสูวุรรรณ 
รอังอัธิิบุดีกรม สูบุสู. เป็น
ประธิานเปิดการประชุ่มเช่ิง
ปฏิิบุัติิการการมีสู่วนร่วมขอัง
เครือัข่ายประช่าสูัมพิันธิ์ กรม 
สูบุสู. ครั�งทิี� 1/2568 ณ ห�อัง
ประช่มุสูขุศิกึษา กรม สูบุสู.

 นพิ.กรกฤช่ ลิ�มสูมมุติิ 
รอังอัธิิบุดีกรม สูบุสู. เป็น
ประธิานเปิดการประชุ่ม
วิช่าการนานาช่าติิ ภูายใติ�
หวัข�อั “ผู้ลิติภัูณฑ์ูการแพิทิย์
ขั�นสููงกบัุการสู่งเสูรมิอัตุิสูาห-
กรรมบุรกิารสูขุภูาพิ เพืิ�อัขบัุ
เคลื�อันเศิรษฐกิจสูขุภูาพิขอัง
ประเทิศิไทิย” ณ รร. แกรนด์ 
รชิ่มอันด์ สูไติลชิ่ คอันเวนช่ั�น 
จ.นนทิบุุรี

 ผูู้�บุริหาร พิร�อัมเจ�าหน�าทิี�
กรม สูบุสู. ร่วมแสูดงความ

ยินดีและติ�อันรับุนพิ.อัดิสูรณ์ 
วรรธินะศิักดิ์ รอังอัธิิบุดีกรม 
สูบุสู. เนื�อังในโอักาสูเข�าดำารง
ติำาแหน่ง และปฏิิบุัติิราช่การ
เป็นวันแรกทิี�กรม สูบุสู.

 กอังกฎหมาย พิร�อัมด�วย
กอังสูถานพิยาบุาลและการ
ประกอับุโรคศิิลปะ เข�าร่วม
ช่ี�แจงคณะอันุกรรมาธิิการ
คุ�มครอังผูู้�บุริโภูคด�านบุริการ
สูุขภูาพิ วุฒิสูภูา ในประเด็น
การควบุคุมโฆษณาอัอันไลน์ 
ณ อัาคารรัฐสูภูา

 ศิบุสู.1 ลงพิื�นทิี�ติรวจประเมนิ 
มาติรฐานกจิการการดแูลผูู้�สูงู
อัายุหรือัผูู้�มีภูาวะพิึ�งพิิง เพิื�อั
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สูอับุเทิียบุเครื�อังมือัแพิทิย์

สูอับุข�อัเทิ็จจริง

พิัฒนาศิักยภูาพิ อัสูม.

ประชุ่มหารือั แนวทิางการจัดการ

ขับุเคลื�อันอังค์กรดิจิทิัล

บส ส

บส ส

บส ส

บส ส

บส ส

บส ส

บส ส

ประกอับุการพิิจารณาอันุญาติ
ประกอับุกจิการ จำานวน 2 แห่ง 
1.บุ�านลลิสูา เนอัร์สู ซิ�งโฮม 
ติ.แม่แฝ้กใหม่ อั.สูันทิราย 
จ.เช่ียงใหม่ และ2.จอัมทิอัง
เนอัร์สูซิ�งโฮม ติ.ดอัยแก�ว 
อั.จอัมทิอัง จ.เช่ียงใหม่

 ศิบุสู.2 เข�าดำาเนินการสูนับุ 
สูนนุบุรกิารทิดสูอับุ/สูอับุเทีิยบุ
เครื�อังมือัแพิทิย์ การสู่งเสูริม
สูนับุสูนุนการจัดติั�งศูินย์เครื�อัง-
มือัแพิทิย์ในโรงพิยาบุาล และ
การติรวจสูอับุด�านการสูื�อัสูาร  
ณ รพิ.นำ�าปาด จ.อัุติรดิติถ์

 ศิบุสู.7  เข�ารว่มการประช่มุ
หารอืัพิฒันา Medical Valley & 
Wellness Valley ใน 4 ภูมิูภูาค 
ครั�งทิี� 1/2568 เพิื�อัขับุเคลื�อัน
การดำาเนนิงานด�านอัตุิสูาหกรรม 

การแพิทิย์ครบุวงจร ณ มหา- 
วทิิยาลยัขอันแก่น จ.ขอันแก่น

 ศิบุสู.8 ร่วมลงพิื�นทิี�ติรวจ
สูอับุข�อั เทิ็จจริ ง กรณีข�อั 
ร�อังเรยีนการจดัการเรยีนการ
สูอันหลักสููติรด�านการบุริการ
เพิื�อัสูขุภูาพิ เพิื�อับุนัทิกึการให�
ข�อัมูลและรวบุรวมเอักสูาร
หลักฐานดำาเนินการในสู่วนทิี�
เกี�ยวข�อังติ่อัไป ณ รร.เอักช่น
นอักระบุบุ จ.อัุดรธิานี

 ศิบุสู.9 เข�าร่วมประชุ่ม
แนวทิางการจัดการสูถาน
ประกอับุการเพิื�อัสูุขภูาพิทิี�ไม่
ปฏิิบัุติิติามพิระราช่บัุญญัติิ
สูถานประกอับุการเพิื�อัสูขุภูาพิ 

พิ.ศิ.2559 ณ ห�อัง video 
conference ช่ั�น 3 ศิบุสู.9

 ศิบุสู.10 จัดประชุ่มเช่ิง 
ปฏิิบุัติิการพิัฒนาศิักยภูาพิ
เจ�าหน�าทิี� ระดับุจังหวัด/
อัำาเภูอั ช่มรม ผูู้�นำาอังค์กร 
อัสูม. และภูาคีเครือัข่าย  
เขติสูขุภูาพิทิี� 10 ณ บุ�านสูวน 
คณุติา กอัลฟ์ แอันด ์รสีูอัร์ทิ 
จ.อัุบุลราช่ธิานี

 ศิบุสู.12 จัดประชุ่มขับุ
เคลื�อันรัฐบุาลดิจิทิัล ติาม 
ติวัช่ี�วดัทิี� 4 ระดบัุความสูำาเรจ็
การขับุเคลื�อันรัฐบุาลดิจิทิัล 
และจัดทิำาแผู้นพัิฒนาอังค์กร 
หมวด 5 การมุ่งเน�นบุุคลากร 
ประจำาปีงบุประมาณ พิ.ศิ. 
2568 ติามเกณฑู์คุณภูาพิการ
บุริหารจัดการภูาครัฐ PMQA 
4.0 ณ ศิบุสู.12
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